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I. Introduccion

Este material es un manual para la documentacion de violaciones a
los derechos humanos (VDH) en un contexto en el que cotidianamente
podemos ser testigos o victimas de alguna violacion.

También, como parte de nuestra labor como personas ciudadanas
defensoras de derechos humanos, es fundamental conocer elementos
importantes del tema para realizar una correcta documentacién.

Esta necesidad ha sido expresada por diversas personas, grupos 'y
colectivos, tanto por quienes defienden derechos civiles y politicos,
como por quienes defienden derechos econdmicos, sociales, culturales
y ambientales.

En esta misma lineq, el manual es una herramienta que permite desarroliar
un registro adecuado y sistematizado de la informacion obtenida en el
marco de una investigacién relacionada con violaciones a los derechos
econdmicos, sociales, culturales y ambientales (DESCA). El grado de
especializacién que implica la documentacionide cada una de estas
violaciones nos hizo optar por un manudléon elementesgenerales'que
pueden ser aplicados para documentagde uUng manera sencilla y.suficiente
todo tipo de violaciones.

Este manual cuenta con todas las formalidades de un protocolo, y es
producto de la revisién y andlisis de una serie de documentos generados a
nivel internacional de organizaciones e instancias defensoras y promotoras
de los derechos humanos, y actualizada con el apoyo de la oficina del
OACNUDH en Honduras y el Espacio ACI (Joya, 2019).

Asimismo, este manual contiene un marco conceptual basico sobre
derechos humanos, identifica las obligaciones del Estado respecto a los
derechos humanos, aborda los diferentes tipos de conductas que implican
incumplimiento de las normas de los derechos humanos y los pasos a
seguir para lograr documentar una violacién de los derechos humanos.

En la parte final recoge una Ficha o Protocolo para documentar violaciones
a derechos humanos. ‘

En este proceso destaca el apoyo brindado por el equipo técnico del
proyecto “Exigibilidad y Defensa de los Derechos Humanos en el contexto
de la emergencia del COVID-19 en Honduras”, financiado por la Unidén
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Europea y coordinado por las siguientes organizaciones: la As
Organismos no Gubernamentales (ASONOG), el Centro de De
Mujeres (CDM), la coalicién Contra la impunidad (CCI) y Diak
compromiso de promover y proteger los derechos civiles y
disfrute de los derechos econdmicos, sociales y culturales,
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Por ello, y como parte del proyecto, se desarrolla un proceso g
presencial para la utilizacion y aplicacién del protocolo de do
de casos emblemdaticos. Los destinatarios del proceso son la
vulnerables y procuradores legales de los municipios de Grg
Tomald y Tambla (departamento de Lempira); Santa Rosa d
Copan Ruinas, Santa Rita, Cabarias y La Unién (departamen
Zacapa, Santa Barbara, Chinda, Nuevo Celilac y Gualala (de
de Santa Barbara); Choluteca, Namasiggie, El Triunfo, Orocui
(departamento de Choluteca); Peninsula de Zacate Grande
(departamento de Valle); Tegucigalpa-MDC (Francisco Mor
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II. Generalidades sobre
los Derechos Humanos

Los derechos humanos son derechos inherentes a todas las personas en virtud
de su propia naturaleza humana. Dichos derechos son inseparables a toda
personaq, sin distincion alguna de nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen
nacional o étnico, edad, razaq, religién, lengua, o cualquier otra condicién,

El goce efectivo de los derechos humanos es indispensable para el
desarrollo integral de la persona y sus comunidades. Estos derechos
humanos estan establecidos en la Constitucion de la RepUblica de los
paises, en sus leyes nacionales y en los tratados internacionales.

Los principales instrumentos internacionales donde estén plasmados
los derechos humanos son:;

> Declaracién Universal de los Derechos Humanos,

> Convencién Americana sobre Derechos Humanos,

> Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos,

> Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales,
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» Convencién contra la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos
o degradantes,

» Convencién sobre los Derechos del Nifo,

» Convenio sobre pueblos indigenas y tribales de la OIT 1989,

» Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer,

» Convencién internacional sobre la proteccion de los derechos de todos
los trabajadores migratorios y de sus familiares,

» Convencién internacional para la proteccion de todas las personas
contra las desapariciones forzadas,

» Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad; y,

» Convencion sobre el Estatuto de los Refugiados, entre otros.

Muchas veces observamos que la ley nacional es contraria a los derechos
hurmanos internacionales, y esto sucede por la influencia de grupos

de poder politico, econémico y por la corrupcién que controla muchos
parlamentos o congresos nacionales.

II1. Conociendo nuestros
Derechos Humanos

Toda persona tiene derechos individuales, pero también tiene derechos
por pertenecer a una colectividad. Por ejemplo, la sefiora Maria Juana
Rodriguez tiene derechos que le son innatos por el solo hecho de existir
COMO persona, pero si Maria Juana es mujer y, ademds, es indigena
entonces tiene derechos también como mujer y como parte de una

poblacién indigena. A eso le llamamos derechos Individuales y Derechos
Colectivos.

Veamos algunos derechos humanos consagrados en la Declcrccnon
Universal de Derechos Humanos:

TODAS LAS PERSONAS TENEMOS LOS MISMOS DERECHOS
SIN DISCRIMINACION ALGUNA

;
f
P

f
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DeclaracionUniversal delos Derechos H""‘“hbs

neral d

1.Todos nacemos libres e iguales.

2.No habra distincion por motivo

de razq, color, sexo, idioma, religion,
opinién politica o de cualquier otra
indole social, politica o econémica.

3.Todos tenemos derecho a la vida.
4.Nadie sera@ sometido a esclavitud.
5.NAdie serd sometido a tortura.

6.Todo ser humano tiene derecho a
una personalidad juridica.

7.Todos somos iguales ante la ley.

8.Toda persona tiene derecho a
defenderse ante los tribunales.

9.Nadie podra ser detenido, preso o

desterrado arbitrariamente.

Asociaciorn

10.Derecho a jucio justo.

1. Derecho a presuncién de
inocencia.

12.Derecho a la intimidad.
13.Derecho a circular libremente.
14. Derecho al asilo.

15.Derecho a la nacionlidad.

16.Derecho al mMatrimonig
17.Derecho a la Propiedad.

18.Derecho ala libertad de
pensamiento.

19.Derecho a la libertad de
expresion.

20.Derecho ala libertad de reunisn

21.Derecho a la democraciq,
22.Derecho a la seguridad social.
23.Derecho al trabajo.
24.Derecho al ocio.

25.Derecho al nivel de vida
adecuado.

26.Derecho a la educacié
secol
»28,Derechoal orden social::

29.Derecho a las libertades yal
respeto de la comunidad.

30.Derecho a que estos derechos
no sean suprimidos en ninguna
circunstancia.

Ry
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IV. Caracteristicas de los
Derechos Humanos

Estos derechos tienen varias caracteristicas: son universales, indivisibles
Y complementarios, imprescriptibles, irrenunciables y progresivos.

3 IMPRESCINDIBLES

Ning(n derecho tiene
fecha de vencimiento,
su validez es durante
toda la vida de la

persona.

4. IRRENUNCIABLES
2 INDIVISIBLES Y

COMPLEMENTARIOS

Ninguna persona
puede renunciar a sus
derechos.

Ningan derecho puede
sustituirse por otro,
ya que estan unidos
entre si.

4. uNIVERSALES

retroceso en la garantia
de los drechos, ni
legislar para derograr
alguno, ya que estan
en constante
evolucion.

Pertenecen a todas las
personas sin distincién o
excepcion alguna, como [ )
raza, lengua, cultura,
nacién o religion, etc.

Fuente: Instituto Estatal de Educacion Pablica de OAXACA

Disponible en: https://mcrinl2345bIog.wordpress.coml?.O]Y/O'G/OQlcqroéteristica—de—
derecho-humanos/ WA Ll )
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SER DIFERENTE NO ES UN PROBLEMA

10Q 0

EL PROBLEMA ES SER TRATADO DIFERENTE

V. O Obhgacmnes de los Estados
en derechos humanos

Todas las personas estamos obligadas a respetar los derechos de las
demds personas. Sin embargo, son las autoridades gubernamentales,
es decir, los funcionarios y servidores publicos quienes tienen la mayor

responsabilidad de velar por e Og Elmlﬁé G

promocion de'los derechos hu
Obllgcmones de los Estados eA‘sEQEE%thQ%%QH%os No Gubernamentales

= jmplementacuén 2012.

RESPETAR

El Estado debe
abstenerse de
interferir con el
disfrute de los
derechos humanos.

S

PROTEGER

El Estado debe
impedir que agentes
privados o terceros,
vulneren los derechos
l humanos.

El Estado debe adoptar
medidas positivas, incluida la
adaptacion de la legislacion,

politicas y programas
apropiados, para velar por la
realizacion de los Derechos

L Humanos. |

> mmte OACNUDH, Indicadores de derechos humanos: guia para la medicién y la
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Ejemplos:

> Respetar: Por ejemplo, los Estados deben abstenerse de llevar a cabo
acciones que restrinjan derechos, como perpetrar desalojos arbitrarios,
obstaculizar el derecho de libre expresion estableciendo censura; impedir
a las mujeres el acceso en equidad a la tierra, etc.

> Proteger: significa adoptar medidas para garantizar que terceros no
interfieran con el disfrute de los derechos; ejemplo permitir que la
educacién privada excluya a las mujeres embarazadas; permitir a las
empresas exigir pruebas de VIH como requisitos de empleo; permitir a
empresas explotar cqopcesiones mineras sin consulta y consentimiento

previo. ‘3\\

> Hacer efectivos: significa adoptar medidas afirmativas o facilitarlas para
permitir el disfrute efectivo del derecho de que se trate. Fijar cuotas para
la representacion politica a mujeres y pueblos indigenas durante las
campanas electorales; decretar medidas que favorecen a las mujeres, etc.

VI. Las violacioneAs o N o G

a Derechos Humaﬁa iacion De Organismos No Gubernamentales

Las conductas que implican el incumplimiento de 'mas de derechc
humanos constituyen violaciones a Ioi mism;;. Eslt:ss 22 y g?d352ch03
los derechos inderogables de las personas,emo la vida, Ia intee
personal, la dignidad, la libertad; y pueden : .
incluso crimenes de lesa humanidad. = i

o
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La violacién a derech

cometer de varias formas:

El Estado hace algo
que perjudica o trae
como resultado la
violacion de uno

o mas derechos

e Por omision

El Estado no hace
algo que esta
obligado a hacer
para evitar que
se violenten los

os humanos por el Estado y sus agentes se puede

Por aquiescencia
(consentimiento)

Permitir que otros
violenten los derechos
humanos con su
consentimiento y/o
colaboracion.

derechos humanos

humanos:
de personas o
comunidades. L
ks

= '\‘\k .z -
De este Ultimo caso se desprende que también los particulares (empresas
o personas) pueden violar derechos humanos cuando existe una relacion

de jerarquia con respecto a las o los afectados —por ejemplo, en temas
laborales, empresas extractivas, empresas de seguridad privada, empresas
concesionarias de servicios publicos, etc.

Las violaciones a derechos humanos muchas veces son delitos tipificados
en el Cédigo Penal y otras leyes (asesinato; tentativa de asesinato, lesiones,

esclavitud; trata de personas, (e lacion;
encarcelacion ilegal u otra pri  ViBlacion,
esclavitud sexual, prostitucion I8l d B RAI R LA e R nFc: O
forzada; delitos ambientales; desaparicion forzada; etc.

cuando los delitos contra los derechos humanos son summamente graves
constituyen Crimenes de lesa Humanidad que son: una serie de delitos
cometidos como parte de un ataque sistematico o generalizado en contra

i de la poblacion civil.

e o o ras
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VII. El registro y documentacion
de violaciones a DDHH

Para que las violaciones a derechos humanos (DDHH) no gueden impunes,
sin castigo, es importante documentar detalladamente Ios €asos que se
presentan, mr asi realizar acciones de denuncia, investigacion o de

.

incidencia
-

Como parte de fillestro labor de personas defensoras de derechos
humanos, es fundamental conocer como documentar una violacion a
derechos humanos cometida contra una persona o contra una comunidad.

;Qué es documentar violaciones a derechos humanos?

Es registrariunos hechos que violentan los derechos humanos individuales o
colectivos, 0 ambos. Lla organizacién internacional HURIDOCS considera que

documentar “es el proceso mediante e Qi R Si
los resultados de una investigacion BAS.NGG

{Quién puede documentar unaARSIAEB R L BAPEERDCIGUPR AT IO s

Cualquier persong, grupo de personas o asociacion que m;«nnecho
que constituya una violacion a uno o varios derechos hum

{Cémo documentamos? ; R 1AL |

los derechos humanos reconocidos. Es el :“*_
sus medios de prueba, sus agravantes,; adermasi
informacién o protegerla para evitar su dest

La documentacién es un proceso continuo de o
oportuna y que provea pruebas a un caso.

1 HURIDOCS, Formatos estandares de Eventos de HURIC
la documentacién de violaciones a los derechos hu

https://bit.ly/2PPSWyK




o celular grabando un video

amos con fotografias, planos,

con nuestr
as podemos dejar

mplement

Por ejemplo, podemos documentar
adas person

para registrar ciertas acciones; lo co
o a través de entrevistas con determin

constancia de ciertos hechos, etc.
de und violacion a derechos humanos
idades municipales,

Un buen proceso de documentacion

nos ayuda a sostener un caso frente a las autor ; .
administrativas, ante el Ministerio Pablico © ante los JL.’ZQOde?’ Gciomids =
nos da credibilidad y objetividad como denunciantes; tambien Nos permite
denunciar internacionalmente con mayor flldiza (as viclacionos A DDHH.

Como es el proceso para documentar
a)En el proceso de documentacién hay datos qu.e son ml_JV 'mpOrt_(Elntes
a'considerar: se®busca recopilar la mayor cantidad de informacion
posible, ademas de los datos generales de las personas afectadas, las y
los agresores y los demas actores implicados (ﬂURIDQCS, 2021). Se debe
hechos Yy también identificar el contexto
orar un registro completo de lo

describir detalladamente los
en el que se presentan. Hay qué elab
los siguientes elementos:

sucedido, tomando en consideracion

- Nombre de las personas o comunidades afectadas.

« Fecha en la que ocurrieron los hechos.

. Lugar en el que ocurrieron los hggho

- Quiénes estuvieron implicado selN o G

- Descripcién de los hechos.

. Derechos que se consideran VISR Organismos No Gubermamentales

. Responsable de la accién para realizar una violacién de los DDHH
(persona que ejecuta, persona que ordena, persona que realiza el plan

intelectual)
. Estado de la violacion (consumada, continuada, potencial)

« Consecuencias de la violacién

b) Nos podemos apoyar en algunos instrumentos para la recopilacion de
la informacion, para tenerla sistematizada y organizada en el momento

- en el que se requiera; por ejmplo, esta guia incluye un formato en el

partado final.

—
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d) Durante el proceso de documentacion es necesario cerciorarse que se
realice con: g

« Precision

« Confidencialidad

- Imparcialidad

» Perspectiva de género

e) Hay que tomar en cuenta que, posiblemente, antes de iniciar el proceso
de documentacién ya:se han estado realizando acciones frente a las
violaciones allos derechos humanos que pudieron haberse cometido, por
lo que también hay gue incorporar a este proceso informacion relevante

como:

« Recursos intentados: las acciones legales que se hayan utilizado por

cada derecho o derechos violados.
« Resultados obtenidos: en el caso de aquellas acciones legales que ya

hayan sido resueltas.
. Estado actual del caso: para identificar lo que habria que hacer al

respecto.

Herramientas utiles para docurASa@N@G
R

' Asociacion De Organismos No Gubernamentales

| >

Fotografias

Testimonios

Guia basica para documentar viol




La do '
3 .
causas Vles efectos de lo sucedido y tomar

N
represenfa para las y los af
permite contar con elemen

¢Para qsé vamos a documentar?
- al fondo de la situacion; poder establecer las

en consideracion lo que esto
na buena documentacion nos

tos sélidos sobre una violacion a los derechos

nentacién nos lleva

ectados. Hacer u

humanos y nos permite sostener frente a las autoridades las violaciones

cometidas.
Algunas de las razones por las que documentamos violaciones a los

derechos humanos son:

>
>
2
>

v

Realizar una‘accion pablica
Realizar una demanda ante

Interponer una queja ante URQIGARISINS BURIIGR HE AfI&rN0s Awnanos,

Compartir informacién a un organismo internacional de derechos

humanos.
y, sobre todo, evitar que se vuelva a repetir la violacion a los derechos

humanos.

en Honduras

manos (DDHH) en el contexto de la emergencia del COVIDTS
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VIII. Directorio de algunas
organizaciones que defienden los
derechos humanos en Honduras

nidos Desaparecidos en Honduras

» Comité de Familiares de Dete
s.http://www.

(COFADEH): Area de especializacion Derechos Humano

cofadeh.org/

> Equipo:rdelkﬁn Investigacion y Comunicacion (ERIC): Area de
stigacion académicay defensoria de Derechos

especializacion
Humanos. https://eric-sj.org /

> Comité Ambiental de la Unién Copan:
0622-3355/ 9671-7962,

» Movimiento ambientalista Santabarbarense (MAS):
comunicacion@im-defensoras.org

> Organizacién FraternalNegra Hondquﬂ N o G
nos, terr e

Area de especializacion Defensa de |

culturales del pueblo garifuna de Haridreisn De Organismos No Gubernamentales

http://ofraneh.org/ofraneh/ index.html




IX. Protocolo para documentar
violaciones a Derechos Humanos

NOMBRE DEL CASO:
FECHA DEL REGJS{RO O DOCUMENTACION:
NOMBRE DE LA Pfl SONA'O COMUNIDADES AFECTADAS:
ﬁt%g
LUGAR Y POBLACION AFECTADA: ¢FECHA O PERIODO EN.QUE OCURRIERON
LOS HECHOS? ¢cudndo ocurrio © comenzo?
......................................................................... (si es una situacion persistente):

SONOG

Asociacion De Organismos No Gubernamentales

PRINCIPALES DERECHOS VIOLADOS:

ESTADO DE LA VIOLACION (consumada, continuada, potencial):

........................................................................................
..........................
.................
....................

0 descrito estd basado en la ficha de registro de
_ . Casos creada por la
Informe: México: Empresas y Derechos Humanos del 29 de ugposto,

en 2019 con el apoyo de la Oficina del OACNUDH e
. n
alizada por la Oficina de Diakonia en Honduras. g e

‘Humanos (DDHH) en el contexto de la emergencia del COVID19 en Honduras



I—" HECHOS VIOLATORIOS O SITUACION EXISTENTE:

1. Contexto de la situacion violatoria (antecedentes del problema).

5 comunidades o pueblos afectados y/o personas directamente afectadas.

-—
3. (Cuantas personﬁﬁcomunidodes podrian estar indirectamente afectadas?

.................................................................
......................................................................................
.............................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

4. ;Quiénes son esas personas? Explique, por ejemplo, las caracteristicas de las personas
o comunidad, su grado de vulnerabilidad, etc.

.................................................................

..........................................
..............................................
.......................................
.....................

-------
-------------------------------------------------------------------------
.....................
..........................
-------------------
.....

¢QUIENES ESTUVIERON IMPLICADOS EN LAS VIOLACIONES Y DE QUE MANERA?

B Res a"m;sotllels de la violacién (persona, institucion o empresa qu i i
5 o flas fleimio pSalperpona, p que ordend la violacion,

=

. Frreaewes - TN R FR VR ARG RAR A A GO LR R SRR ) XS I I T R T R I SR
(el i ) » LR
. .

o ) - ]
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AGENTES ESTATALES IMPLICADOS:

; . o, indique qué actos
1. Funcionarios/as y/o instituciones del Estado implicadas. En tal cas queq

especificos han realizado o qué participacién especifica han tenido.

el i i en el incidente o
2. Empresas: indique el nombre de la empresa 0 empresas implicadas

' ié ' implicacion, si e.
la situacién persistente y la naturaleza de su implicacion, sl S€ conoc
........................... .\‘,...

...................... e SRR R SRR . 0 A
=Y -
"""""""""""""""" A ‘5\%..........

s

MEDIDAS ADOPTADAS:

Comunicacién previa con instancias del Estado para dar a conocer el caso. Si es asi,
¢cudl ha sido la respuesta estatal?

DENUNCIAS PREVIASY RESULTAD O OB TENIDGEE 1 Pernamentales

Medidas adoptadas por la comunidad (incluso legales): ¢se ha tomado o se esta
tomando ya alguna medida juridica para abordar esta situacion o hay prevista alguna?

En tal caso, expliquese qué se ha hecho, y qué resultados se han obtenido hasta ahora

(por ejemplo, medidas legales, organizacién comunitaria, divulgacién en los medios de
comunicacioén, etc.).

........................................

-----------------------------

................................................

—
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OBSTACULOS ENCONTRADOS: ‘

as medidas adoptadas (obstéaculos

Obstaculos que estén impidiendo la eficacia de | .
doneidad de los mecanismos de

legales, actitud de las autoridades, retardo, baja i
defensa, perfil de los funcionarios publicos, etc.).

RESALIAS, AMENAZAS O RIESGOS ACTUALES Y POTENCIALES:

as comunidades, sus
tén trabajando en favor de la/s

aliasg.alguna amenaza o peligro |
as personas denunciantes que es
as afectadas?

¢Han sufrido 1

representantes
comunidad/es ¢

e i S S S RO KR

...................................................................................................................................

Cevitemreaasaraees

DESCRIBA LA NATURALEZA DE LAS REPRESALIAS Y AMENAZAS. Y si las mismas fueron
denunciadas y cudl fue la respuesta de las autoridades.

DESCRIBA MEDIOS DE PRUEBA DISPONIBLES (describa si posee fotografias, videos,
testimonios y entrevistas escritas o grabadas, documentos (publicos y privados),
peritajes, examenes u otro tipo de estudios, etc.).

RS e Bt L
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Este documento ha sido elaborado en el marco del Proyecto “Exigibilidad y Defensa

de los Derechos Humanos en el contexto de la emergencia del COVID
financiado por la Unién Europea.

-19 en Honduras”,




