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La Fundacion Hondurera de Ambiente y Desa-
rrollo- Vida, nacié en 1992, es una organizacién
sin fines de lucro, de la sociedad civil nacional.
consolidada y comprometida a dar soluciones me-
diante procesos incluyentes y participativos para el
desarrollo de la sociedad, la conservacion de los
recursos naturales y el aprovechamiento sosteni-
ble de los mismos.

La Fundacién Vida tiene como misién el promover
el desarrollo sostenible con iniciativas de alto im-
pacto social y ambiental que reduzcan la vulnera-
bilidad en los territorios en beneficio a los grupos
con mayor nesgo de exclusion. La Fundacion Vida
cuenta con cuatro lineas estratégicas para brindar

‘Nutricional y b) Energia Renovable, haciendo €

El Programa Asociacién Voz para el Cambio
V4CP. Es un programa multinacional y multisecto-
rial de cinco afios (2016-2020) que se desarrolla en
seis palses: Kenia, Ruanda, Burkina Faso, Ghana,
Indonesia y Honduras, incluyendo acciones a ni-
vel global desde la sede del programa en Holanda.
Tiene como objetivo fortalecer capacidades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) nacio-
nales a fin de propiciar entornos favorables para la
incidencia en los temas de a) Seguridad Alimenta«

ria y Nutricional, b) Energia Renovable, ¢) Aguay =

Saneamiento, y d) Resiliencia al cambio climatico.
En el caso especifico de Honduras el programa se
centra en los temas de a) Seguridad Alimentaria y

sis en Estufas Mejoradas.

f
¢

servicios y productos a la poblacién: *Gobernan-
za para reducir Vulnerabilidad social y ambiental,
*Cuencas climaticamente adaptadas, *Soluciones
energéticas integrales y *Servicios financieros.

Introduccion

T

Lainvestigacion Enfoque de Género f Esta cartilla estd organizada en
en la Cadena de Valor de las Estufas seis secciones, descritas al final.
Mejoradas permitio el intercambio Se complementa con una Guia
de experiencias entre mujeres y 7 para la Lectora y el Lector.
hombres involucrados en la Cadena . | :
de Valor de las Estufas Mejoradas. i , 3
En esta cartilla se comparten una X
serie de opiniones que son el
resultado de este intercambio.
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Se desea que sean de utilidad para
planificar acciones destinadas a
promover la participacién directa de
la mujer en el disefio, fabricacion,

crédito, compra y venta, apoyo W42, |

técnico después de comprada o e |

donacién de la Estufa Mejorada. ‘ A]
v RS e de o TR

Edici6n: Produccion: Equipo Coordinador

Programa Asociacién Voz para el Zulema Sauceda y Ocatvio Bonilla. Daisy Avila, Julissa Bricefio, Juana

Cambio y Fundaci6n Vida. Castilla Jiménez, Zulema Sauceda y
Judith Vanegas.

Validacién de contenidos: » :
Fundacién de Ambiente y Desarrollo (Julissa Bricefio y Garbnel Almendares), Servicio Holandés de Cooperacién al Desarrolio

(Daisy Avila y Judith Vanegas), Programa GEMA/ USAID (Mily Cortés), y Juana Castilla (Consultora que elabor6 el estudio base
para esta cartilla).

Otras colaboradoras y colaboradores:

Radio Los Prados N°2 (Doris Bertilia Corrales), Red Cadenas (Edwin Gerardo M.H), Stereo Namasigue (Candido Gomez),
Stereo Pespire (Fernando José Girén), Radio Voces Aramecina (Carmen Valdez H. y Leila Hernandez), Radio Cholula (Wilfredo
Hernandez), Patronato de San Juancito del Distrito Central (Jenny Aceituno)

La presente cartilla es una edicién y adaptaciéon popular del documento “Estudio de Enfoque de Género en la Cadena de Valor
de las Estufas Mejoradas”, elaborado en el marco del Programa Asociacion Voz para el Cambio, Julio 2018.
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Resultados

=

Estimadas compaferas y compaiieros les comparto los resultados del estudio “Enfoque de
Género en la Cadena de Valor de las Estufas Mejoradas”. Esta investigacion se hizo para
conocer la participacidn de la mujer en el disefio, fabricacion, crédito, compra y venta, y
apoyo técnico después de la venta (Cadena de Valor) de las Estufas Mejoradas.

. Cual es el principal inconveniente para que la mujer participe en la
Cadena de Valor de las Estufas Mejoradas?
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El principal inconveniente para que la mujer participe en la Cadena de Valor de las Estufas
Mejoradas es la Discriminacion.

Esta informacion la conocimos por medio de la investigacion Enfoque de Género en la
Cadena de Valor de las Estufas Mejoradas; ademas de este dato. pudimos conocer:

* Como las familias adquieren las Estufas y la leia.

* La posicion de hombres y mujeres en la Cadena de Valor.

* Los esfuerzos de las organizaciones que trabajan por incluir a la mujer en la Cadena de
Valor de las Estufas Mejoradas.

» Dificultades para acostumbrarse a las Estufas Mejoradas y abandonar el uso del fogén
tradicional.

Para obtener estos datos se hicieron encuestas a hogares y pequefios negocios, entrevistas
y talleres de consulta, participaron 560 personas.

Optima participacion de la mujer en la Cadena de Valor
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Crédito
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el diseno de las Estufas Mejoradas, su fabrlcacldn,' .
acceso al crédito para la compra, integraciénenla
compra y venta, incluyendo el apoyo técnico despuds

de instalada la estufa.
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El Programa Asociacion Voz Para el
Cambio y las organizaciones locales
que en él participan, al igual que las
instituciones que trabajan juntas y
coordinadas (Plataforma interinstitucional)
para el desarrollo de la cadena de valor
de Estufas Mejoradas' deseaban conocer fﬁ»}
qué pasa con las mujeres y las Estufasw“-*'
Mejoradas de lefia.

Este estudio nos sirve para:

« Conocer el papel de la mujer y el
hombre, en la cadena de valor de las
Estufas Mejoradas.

» Tener testimonios sobre la participacion
de las mujeres.

» Conocer las barreras que impiden la
participaciéon de la mujer en la cadena
de valor.

* Proponer medidas para aumentar la
participacién de la mujer en la cadena
de valor

" Organizaciones de la plataforma inlerinstitucional que
participaron en este estudio. Fundacion de Ambiente y Desarolio
(Fundacibn Vida), Asociacibn Hermandad de Honduras (HdH),
Universidad Tecnolégica Centroamencana (UNITEC), Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), Escuela Agricola
Panamericana Zamorano (EAP-ZAMORANO), Universidad Nacional
de Ciencias Forestales (UNACIFOR), Direccién Nacional de Cambio
Climalico de la Secrelaria de Recursos Naturales y Ambiente; Insttuto
de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Prolegidas y Vida Silvestre
(ICF); Dreccion de ciencia y tecnologla agropecuana de 1a Secretaria de
Agrcultura y Ganaderia (DICTA/SAG), Energizing Development (EnDev
- GIZ), Servicio Holandés de Cooperacién al Desarrollo (SNV)
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.‘:"_;_ 4+ Disefadoras, disefiadores de Estufas

Asociacio
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‘;Cc&mo se hizo el estudio?

lem

46 f i fomBg durt sl
élstg slnge’nmén duré mas de seis meses

y se tomé en cuenta la opinion de todas las
personas informantes.

@Q"@ﬂg;oﬁgw nas informantes

que viven en 12 mummplos2 de cinco
departamentos  (Francisco  Morazén,
Ocotepeque, Choluteca, Atlantida vy
Colén).
Los informantes se dividen en:
* Instituciones del gobierno
» Lideres y lideresas de programas e
instituciones
: nTé@?céﬁ;MoSdé programas

Fabr;q:anles de Estufas
* Productoras y productores de Estufas
+ Usuarias, usuarios de Estufas
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Informantes del estudio
Disediador,
fabnicante,

productor,
roductora,

implementadores
. Técnicas/os de
programas y
proyectos
Lideres y lideresas
de programas y
p

Autoridades del
| gobiemo
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; Aliantida Jubapa, El Porvenir y Tela. Colon: Ballate, Bonilo
OmnhlleoEﬂeban Choluteca: Azacualpa. Francisco Morazan
sinio Central y San Juancito. Ocolepegue: San Marcos de Ocolepeque.
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Se hicieron

33 encuestas a negocios y 4
talleres de consulta.

En los talleres de consulta se
hicieron varias actividades
para que las y los informantes
participaran en un ambiente
agradable y compartieran sus
experiencias sobre el uso de
Estufas Mejoradas.

120 encuestasAaohagareseprganlsmonmd@mmtmmones
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Choluteca Choluteca, El Triunfo, Marcovia,
El Corpus y Santa Ana de
Yusguare

Atllntlda Jutlapa El Porverury Tala

Colén | Balfate, Bonio Oriental y
Rio Esteban

EIFIEANES L — e
v

y derechos de mujeres Yy
hombres.

Las personas informantes
comprobaron que el estudio
incluye la informacion que
compartieron.

Hubo mucha coordinacion entre la Fundacién Vida,
Programa Asociacion Voz para el Cambio (V4CP/SNV)

y la Plataforma Interinstitucional.
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Una mirada a Honduras

AT A O S T i S T

Les daré a conocer algunos datos importantes sobre Honduras y su

poblacidn numero de personas que viven en el pals, nivel de pobreza,
ngresos ,su nivel educativo, y principal fuente de energia. Es importante
conocer estos datos porque nos permite darnos cuenta quienes y como
se usan las Estufas Mejoradas de lefia en el pals.

"

Segun proyeccion del Instituto Nacional de Estadisticas, V
en el afo 2018 Honduras tiene una poblacién de nueve
millones ciento cincuenta y ocho mil tres cigr;@os.cuarenla /
cinco (9,158,345) personas. Y%

e,

¥

En el campo hay casi igual numero de
mujeres y hombres. Mientras que en
las ciudades hay mas mujeres.

Para la mayoria de la™
poblacién hondurefia .
los ingresos no son suficientes para
comprar los productos de primera
necesidad (carnes, leche, verduras,

i frutas, arroz, frijoles, harina, tortilla,
entre otros) y cubrir gastos de vivienda,

30%

1

30%

25% | 22% 23%

0% : cacién, salud y tr rt e otras
15% - \
10% - Jciacion De Organismos No Guberna_mentales
5% - : :
Mas de la mitad de la poblacion
0% T - hondurefia no ha superado el nivel de
’*‘ ’H‘ educacion primaria.
: : 2
Un considerable nimero de hogares 60 - B

hondurefios viven en pobreza. Aunque
no hay mucha diferencia entre el
campo y la ciudad, el mayor numero de
hogares pobres esta en el campo.

Hogares Pobres Hogares no Pobres
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La principal fuente de energla para cocinar en Honduras es

la leff\a.

En el campo de cada 100 hogares 71 usan lefia y en la ciudad
de cada 100 hogares 29 utilizan lefa.

Ademas de la lefla, también se usa en menor cantidad
bagazo de cafia, desperdicios de madera y otros productos

del campo.
Varios programas y proyectos han promovido una variedad

de Estufas Mejoradas para usar menos lefia, mejorar la salud
en el hogar, el cuidado de los bosques Y los rios.

Consumo de lefa

70 -

60
50
40
30
20
10

71%

i

Entre las Estufas Mejoradas entregadas estan: Estufas Justa, Estufa 2x3, EI Ahorrador,

Ecocina y el Ecofogdn de Honduras. :

: po]rque'tfene plancha continua, es la mas
arecida al fogon tradicional y tiene chimeiea
" para eliminar el humo de la cociria:
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.Aceptaclén

En este apartado conoceremos si la mujer hondurefa acepta las Estufas Mejoradas, cémg
es el manejo de la lefia y datos importantes sobre la cadena de valor. Esta informacién nos
permite saber como es la participacion de la mujer en la cadena de valor de las Estufas
Mejoradas.

( Aceptacion de la estufa mejorada )
’,- =

Aungue la mujer decide cambiar la estufa, quien tiene la Ultima palabra es el hombre, sobre
todo si es para comprarla, porque es quien tiene el dinero y acceso al credito.

W N

La mujer es la Al hombre no
que enciende el le gusta prender

fuego porque es g el fc_:gdq, no tiene
la primera que se | paciencia, cuando
levanta. - lo hace, hasta lo

> ASOP

#—
Asociacigp. e J
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¢Porqué a la mujer le cuesta adaptarse al uso de las Estufas Mejoradas?
R: Porque muchas veces no se |es explica bien lo del uso y mantenimiento

Tradicionalmente
quienes se hacen
cargo de las cocinas

i

son las mujeres, por r
lo que son ellas las Me cuesta
que entienden el , acostumbrarme a la

funcionamiento de las || entrada tan pequeria

Estufas Mejoradas. i para la Ielfia y que
Cuesta que los demas I necesita limpiarse
miembros de la familia mas que el fogon

se involucren en su tradicional.

uso y manejo.

Para el uso y mantenimiento de las Estufas, mi
familia puede participar rajando la lefia, dandole
cuidado a la plancha y limpiando la chimenea; si me
lo dejan todo a mi sola tardo mucho tiempo.
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Manejo de Lena

- Larecoleccion de leia ha sido vista como una actividad exclusiva del hombre,
. pero ahora tanto el hombre como la mujer recolectan lena y chiriviscos, las
5 ninas y los ninos siempre han colaborado. En muchos lugares cada vez es m4s

. dificil conseguir lenia cerca de la casa.
\ _-‘;‘?Q’*-'ﬁ"-'\“f-l‘ CAETASTVERRGESS : . T
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Aqui en el campo
recolectamos la " B | )
lefia pero mi primo | 32 . ' B hagares compran
en la ciudad la s : e, == leia, muchos de los
compra y no sabe |BEEX : - , g que la recolectaban
de donde viene. /NS - ahorala compran, es una
/| o ' Ta preocupacion, porque /.
esungastoque  /
,_antes no tenian.

y
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Diseno: Hacer un dibujo de la estufa que se quiere fabricar,

Para hacer un disefo o modelo es necesario reconocer los gustos y
preferencias de las personas usuarias

(e
g i,

L &

( ¢Cudl es m rticipacion de la mujer en el diseflo de las Estufas Mejoradas? )
o ——
se le ha
preguntado a la

mujer cbmo mejorar
la estufa, lo que se

ha hecho es usar
un disefio ya cuando se hacen \

conocido _ b los disefios de las _
T PL A 4, Estufas Mejoradas, ;'H

-
.

7 Nosotras
deberiamos \

participar

A g
1 i dar ideas

(| s ' /
i ; . SO quienes .
. “TpBriradicion /'

cocinamos

Hasta ahora
quienes disedian y
las construyen por
lo general son los
hombres.

R e SR R0 S SR SIS S

Aunque la opinién de la mujer en el disefio de las Estufas

Mejoradas es muy importante por su experiencia al cocinar;

no se le da la oportunidad de participar del todo en esta
parte de la cadena de valor.
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Fabocacon Elaboracion o construccion de las Estufas Mejoradas )
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'k k- CuM es la parﬁclpacfdn de la mujer en la fabricaclén de Estufas Mejoradag ?j i

L S g 3 e . A i . e T Eeteasen o
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/" Conozco . ok
pocas \
mujeres que
participan en la
fabricacion de las
Estufas portatiles
de metal, porque

Alas
constructoras de

Estufas fijas se les

dificulta el movimiento de
la plancha, la mezcla,
no conocen sobre los ladrillos y no tienen

soldadura. Algunas medios de apoyo. /M
veces las que \\ y.

participan, colocan / B
y limpian las V.
p1ezas g =

ASONOG

ernamentales

\

'La fabricacion de las Estufas Mejoradas ha sido vista como

* Una actividad del hombre especialmente cuando se trata de

‘albanileria'y soldadura. Algunas mujeres estan capacftadas

- en estas areas, el problema es que no cuentan con el apoyo

- para trabajar en estos oficios, por ejemplo un troco o carreta
para llevar los materiales.

o e

La participacion de las mujeres en la fabricacion de las

Estufas Mejoradas es poca porque no cuenta con todos los -..
conocimientos ni las herramientas y le cuesta salir de su casa
y movilizarse fuera de la comunidad

Pero las mujeres podemos hacer mezcla y pasar
ladrillos nosotras nos integramos, a veces nuestro
problema es que no tenemos quien nos cuide la casa, haga
los oficios y atienda a las nifas y los nifios. Nos cuesta
dejar la casa.

- B e T e e S — -

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

‘\

Fabileacidn ' 9 Lrec ll\
J QL
—-

P

-
CompnNcnll \ L Apoys Téanian

)

7
—

N
J :

: compromehéndose a devolver la cantidad de
plazo de ttempo acordado.
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La mayoria de las
Estufas Mejoradas
hasta ahora han
sido donadas por los
proyectos, el gobierno y
algunas municipalidades
para que no haya humo
en las casas y las
familias gasten menos
dinero.

-5 dcomo una mujer puede tener créd:to para comprar 0 construlr una estufa mejorada?

' crednto es cuando una persona realiza un préstamo de dinero a ofra persona

dinero recibido mas los intereses en el

Yo he participado en
proyectos que dan la
chimenea, plancha,
deshollinador, cémara
de combustién y pagan ﬁ“‘
a quién construye; la
alcaldia entrega los
materiales de ferreteria
como cemento, ladrillo y
varilla. Las familias dan
materiales locales como
arena, ceniza y agua.

;;

En otros proyectos,
se les.ha entregado
o.construido la estufa
completamente.

A

Asociacioi | Jernament

( Entonces, gCémo es eso del crédito para tener una Estufa Mejorada? j

- —_— - i e 2 i D e e 1 U i S i —_—a W

USNESTRE P e P—

Muchas muleres sacan eI crédlto con papeles del b
compariero de hogar. Otras, las que estan afiliadas
en bancos comunales o cajas rurales, logran tener

una estufa con un préstamo especial cuando son

afiliadas.

\
El tema del crédito es
visto como un cambio
necesario porque los
proyectos que donan
las Estufas, cada
vez son menos y hay
muchas familias que
no tienen Estufas
Mejoradas, ademas
debe tomarse en
cuenta que no todas({
las familias han
recibido donaciones.

*%_g Hay mujeres que desean construir o
fabricar Estufas Mejoradas pero no tienen
respaldo para solicitar un préstamo. En
el pals generalmente es el hombre quien
tiene trabajo y garantias para pagar un
préstamo

e —
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e entre dos personas, la que vende
a un valor por la mercaderia.

Compra y Venta: Es un trato que s@ hac

! - entrega un articulo a la que compra, quien pag
- . S ———————

e ——————

2 ,
A ———

-

' 2 Como se venden las Estufas Mejomdasa;
E‘ ’ grem— ———— gt et
: poca demanda de Estufas
s necesidades.

A pesar de los beneficios que estas brindan, existe
Mejoradas porque en los hogares hay otra

Generalmente
quien ofrece
las Estufas es

el hombre y las

mujeres comparten
: su experiencia | Nosotras \
| sobre el uso de las Racamos la |
Estufas. Cuando | oublicidad de NG
o muleé hal:la . bocaen boca, M
g platicando
también quifaren con Auestras
: una vecinas., Si sélo
'3 ' se nos dierafa 3
! oportunidad de | —
entrar de lleno
en el negocio,
venderiamos

Yo creo que
hace falta mas
publicidad y que

las vendan cerca de
donde vivimos para
que todos podamos
tener una.

Y que haya
quienes las
construyan, reparen
y nos vendan los
repuestos cerca
también.

e
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Apoyo Técnico: Se hace para que la estufa funcione bien después de realizada la
venta o entrega. Esto incluye mantenimiento y repuestos

i ——————— — B ——

e ———————— —— S —t

N\

L ¢ Como cuidamos la estufa mejorada una vez puesta en la casa? )

T ————— g

. )
Esta es una tarea a la que no se le ha prestado mucha atencién. Hay

empresas que colocan una placa con un nimero para llamar y le resuelvan
dudas a las personas usuarias; otras dejan un manual que explica cé6mo
—-— prenderlas y limpiarlas.,

pr Pero

/‘7/ hayun NP

L/ problema, \ /
 yohelamadoa Se deberian
. ese numero y no vender las Estufas
me han atendido, Yo y sus piezas cerca
2 he tenido que buscar |, delacasaymejof si
como la reparo. traenmanual para
su instalacion y-el

Cuando buscamos /f\\rilantenimiemo.

repararla, es porque
nos sentimos bien /
cocinando con €

\ ella. //\ e ey ‘ >

—
\\-.-'_’

|ES ciertol hay un problema, porque'la mayoria de

los proyectos noregresan después que entregan la
estufa para ver como la estan usando.

b e g B DR T
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Y... entonces 4 Cudles son las ventajas y desventajas para participar en la cadena de

valor de las Estufas Mejoradas?

1. La mujer conoce las Estufas y puede aportar
ideas para disefos utles y practicos.

2. La mujer tiene habilidades para construir una
Estufa Mejorada.

3. La mujer tiene habilidades para la venta ya
que ella es la que cocina y maneja el fuego.

4. La mujer puede asociarse con otras mujeres;

hacer reparaciones y crear una pequefa
empresa que brinde mantenimiento a las
Estufas Mejoradas.

dcia

1. Alfinal quien tiene 3 Gitim& patdbra es el
hombre

2. Es el hombre quien fabrica las Estufas
Mejoradas aunque pide ideas a la mujer sobre
como fabricarla.

3. Unicamente sirve de modelo sobre el uso
de las Estufas, no participa en la actividad de
compra y venta.

4. Tiene dificultades para movilizarse fuera del
hogar debido a sus actividades domésticas.
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COMo 86 veh y Co6io 1as veh.

(Alguna vez nos preguntamos como se
ven las mujeres a sl mismas? Y como
las ven las demas personas? Es bueno
conocerlo para promover su participacion
en la Cadena de Valor de las Eslufas
Mejoradas.

-Como e ven las mujeres?

+ Podemos hacer las mismas cosas
que los hombres pero no tenemos las
mismas oportunidades.

. Siempre se nos dice lo que debemos
hacer y lo qué no.

« Somos responsables del cuidado de
las y los hijos.

2COmo las ven las demis personas?

« Las mujeres y los hombres son iguales
porque tienen las mismas capacidades

« Ahora a las mujeres se les permite
estudiar y trabajar, pero no pueden
olvidarse de las labores de la casa y el
cuidado de las nifias y los nifios.

» Se dice que la mujer es de la casa y el
hombre es de la calle.

a e y 14 toma dé decisiones.

A la mujer se le impone lo que debe
hacer y pedir permiso, principalmente
cuando son actividades fuera del hogar,
como divertirse y viajar. La mujer es mas
independiente para decidir ir a la iglesia,
trabajar, estudiar y planificar |a familia.

ASONOG

Asoﬁiacién!e Organismos No Gubernamentales

4
X Somos :
mujeres,
madres, hijas y
también somos
mujeres fuertes,
con el mismo valor

de un hombre.

P o

I ——
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Su participaciéon en Es necesario cambiar
o | conducasde avrsmo
al hombre. Su libertad se (NG 5 O
condiciona al permiso de
su pareja, tradiciones,
costumbres e ideas
que liene en relacion al
fmundo y su valor como

persona.

Para participar
enla Ca_dena de ‘

IOI‘¥ %an S

\ igua dad
de la mujer.

mas lg L
iscriminacion i

\ fr——— e
B ———

ZQué debomos cambiar?

* Se deben crear las condiciones para Insistir para que en las familias se
que las mujeres puedan participar igual respete a cada uno de sus miembros
que los hombres. Ejemplos: programas de igual manera y se les asignen
de formacién en temas considerados responsabilidades equilibradas.
masculinos tradicionalmente como Que el gobierno y las municipalidades
soldadura y albaiileria, en horarios en realicen acciones que incluyan la
los que las mujeres puedan participar. participacion de la mujer. g
La mujer debe tener las mismas
oportunidades y responsabilidades
que el hombre.
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- Mejoradas. Un ejemplo del trabajo en conjunto es impulsar una Estrategia Nacional |

\presupuesto y con leyes para su implementacion transparente y abierta.

Refiexiones para el Camblo

Presentamos alqunas reflexiones que esperamos sean de ulilidad
L% para planificar acciones destinadas a promover |a participacion directa
de la mujer en el disefio, fabricacion, crédito, compra y venta, y apoyo
técnico después de comprada o donacion de la Estufa Mejorada. Esto
fortaleceria la cadena de valor de las Estufas Mejoradas.

- - T —

La aceptacion de Estufas Mejoradas es dificil por nuestra costumbre

de usar fogdn con leflos grandes, por eso a pesar de tener una estufa
seguimos usando el fogon.

Cuando la mujer quiere participar en |a construccién,/reparacién o venta

\
. de Estufas Mejoradas degbe 'sumarlo al cuido de su casa, por.eso se le
I dificulta su participacion.

Entre los retos que tiene el pais en las diferentes etapas de la Cadena de
Valor de las Estufas Mejoradas se pueden mencionar: identificar todas
las personas que trabajan en esta cadena, la necesidad de contar con
leyes que la regulen, favorecer la Igualdad en los derechos de mujeres y
hombres para superar patrones culturales que impiden su participacion.

———— s —— o —————— e e p— —

Conclusion

T ——

La formaclén dela plataforma mterrnstltucmnal esuna prachca posutlva porque en equipo
se planifican y se llegan a acuerdos para impulsar la Cadena de Valor de las Estufas

para la Adopcion de Estufas Mejoradas “De la Justa al infinito” que debe contar con

<
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Una mayor participacion

| |Insisto! Es necesario
un cambio en la manera
de pensar. No es cierto

Letoy segura que & I | Nosotras podemos
nosotras diseNaramos I dar buenas ideas
las Estufas Mejoradas, . sobre el disefo de las . ’ ue la mujer es de la
encontranamos una Estufas Mejoradas, f | 2188 y el hombre de
manera mas f; icarlas, promover su | L€ ,
gy el R | la calle. Para cambiar

S —

e e e e o e -

encenderias. Y si nos compra y venta, darles | .
capacitamos en oficios mantenimiento. Espero £ esta idea qls necesario
que se dicen masculinos que hayan condiciones | | qué la familia comience
como la albahilena y - mas flexibles para | @ educarse para que
soldadura tendriamos | que tengamos acceso | todas y todos tengan
mayores posibilidades | al crédito y comprar iguales deberes y
de formar un grupo de . nuestras Estufas. \ derechos. d
mujeres para repararias N SRR '______/ . TEREe—
i

-y darles mantenimiento.

F
4
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Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Guia para In lectora y el lector

Estimada compafiera, compafero:

F1volumen N° 2 o 1a Sene Educativa Voz para el Cambio, siqua al volumen N'1 (Marco
Leoal - Insthucional para Estufas Mejoradas) Ha sido elaborado con el propdsito de
compantines miormacion de facl lectura y comprensidn sobre el Estudio “Enfoque de Género
#n 1a Cadena de Valor de 1as Estufas Mejoradas’, l0s datos expuestos han sido eriraidos
con exacttud de la version onginal del estudio

[ «te matenal ge propone como una herramienta util para impulsar acciones que promuevan
1a intervencidn activa de la mujer en la cadena de valor de las Estufas Mejoradas (el disefio,
fabncacidn, acceso al crédito para su compra, integracién en la compra y venta, y brindar
apoyo técnico después de instalada la estufa).

Siguendo la secuencia-del volumen anterior, la informacion es presentada por diversos
personajes en fonma de dialogo, reflexiones y conclusiones. Los datos han sido ordenados
en diversas secciones:

a) Introduccion: En este apartado se menciona sobre la importancia y utilidad del estudio.

b) ¢Como se hizo? y ¢Porqué?: En esta seccién se brinda informacion general sobre
Honduras, su poblacién, educacién y niveles de pobreza. Contiene graficos que representa
la informacion y un mapa que sitia los departamentos y municipios en los que se hizo el
estudio. Se incorpora un didlogo sobre el porque a la mujer le cuesta adaptarse al uso de
las Estufas Mejoradas.

c) Manejo de la Leda: En este apartado se/mencionan aspectos importantes sobre la
recoleccion de la lefia

d) Eslabones de la cadena de valor: Se conceptualiza cada uno de los eslabones de la
cadena y a través de didlogos se reflexiona sobre la participacién de la mujer en cada uno.

e) Ventajas y desventajas: Se enumeran consideraciones a tomar en cuenta sobre las
facilidades u obstaculos que tiene la mujer para participar en la Cadena de Valor.,

f) ¢Como se ven las mujeres y cémo las ven?: En esta seccién se enumeran diversos
aspectos que facilitan la planificacion de actividades para incorporar a la mujer en la Cadena
de Valor.

g) Reflexiones para el cambio: Esta ultima seccién llama a la reflexién sobre los cambios
necesarios en la sociedad para mayor inclusién de la mujer y equidad de género.

Si esta Cartilla es utilizada por una o un comunicador social es {
recomendable interactuar con las y los radio escuchas para reflexionar I
sobre la informacion y asegurar el entendimienta de la misma. :
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